
Up4Diversity
Preparar a jóvenes y a quienes
trabajan con jóvenes para que
se conviertan en defensores
activos de la prevención de la
violencia contra las personas

LGBTIQ+ en la era digital.



Este documento formativo



3

Estructura de este documento formativo

Introdución
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up4diversity@gmail.com



5

Módulo 1 

Módulo 2 

Módulo 3 

Módulo 4 

Módulo 5 

Módulo 6 

Índice
6 

15 

25 

40

48 

53 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



6

este primer módulo te 
introducirá en los conceptos básicos sobre LGBTIQ+ , 
seguidos de los derechos LGBTIQ+ y los marcos políti-
cos pertinentes, en particular a nivel europeo. 

Módulo 1. LGBTIQ+:
conceptualizaciones y
marco político 

Homo’poly: el juego
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que entendemos por "LGBTIQ+".

el pro-
yecto empleará fuentes reconocidas internacionalmen-
te para la terminología pertinente.

La identidad de género
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Bisexual:

Gay:

Género:

Heteronormatividad:

Heterosexual:

Homosexual:

Intersexualidad:

Lesbiana:

Queer:

Sexo:
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Trans*:

Persona/personas/hombre/mujer trans:

ACTIVIDAD 1: 

Marcos de derechos
humanos para LGBTIQ+ 
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se adoptó por primera vez la DUDH, 
la homosexualidad era un delito penal en la mayoría de 

-
sexuales no se conocían.

ACTIVIDAD:

• Video:
• Video:

Derechos humanos en Europa 

Tribunal Europeo de Derechos 
Humanos. Cualquier persona que sienta que sus dere-
chos han sido violados puede llevar su caso al Tribunal
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El marco político de la UE para LGBTIQ+ 

muchas políticas pa-
san ahora por un proceso de "consulta pública". La ciuda-
danía, individualmente, las organizaciones, las empresas 
y otras pueden utilizar estos procesos para intentar in-

  

ACTIVIDAD: "cómo funciona"

1.

2.

3.

ACTIVIDAD:

upstander

upstander
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"No descansaré cuando se trate de construir una Unión 
de igualdad. Una Unión en la que puedas ser quien eres 
y amar a quien quieras, sin miedo a la recriminación ni 
a la discriminación. Porque ser tú mismo no es tu ideo-
logía. Es tu identidad. Y nadie puede quitártela".

la primera Estrategia de Igualdad LGBTIQ de la UE 
2020 - 2025

1.

2.
3.

4

la situación de las 
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personas LGBTIQ+ en varios países dentro de las fronteras 
de la UE -y un número creciente fuera de ellas- está em-
peorando, no mejorando

es nece-
sario elaborar políticas activas y proactivas a todos los ni-
veles, desde los responsables europeos en Bruselas hasta 
quienes administran las escuelas y los clubes deportivos 
locales
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7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

ACTIVIDAD:

Referencias 
1.

  
2.

3.

4.

5.

6.


